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Proyecto #Pact4YouthEU, empleabilidad de jovenes en
el sector de la construccion

Primera reunién del proyecto europeo #Pact4YouthEU en el que
participan ocho instituciones de Espafia, Chipre, Grecia e Italia
para acercar el sector a los jévenes. La iniciativa
#Pact4YouthEU estéa cofinanciada por el programa Erasmus+ de
la Comision Europea. Tiene como objetivo la empleabilidad de
jévenes en el sector de la construccion. El proyecto persigue
aportar soluciones a la alta tasa de desempleo juvenil (cerca del
30% en el caso de, Grecia e ltalia, frente al 15% de media de la
UE), y a la dificultad del sector para atraer a nuevos trabajadores
para el reemplazo generacional.

Este objetivo tratara de alcanzar a través del desarrollo de
diferentes acciones que conduzcan a soluciones regionales,
nacionales y/o europeas que abordaran la formacion; y ademas,
a la capacitacion de los jévenes dentro del sector, asi como su
empleabilidad a través de una metodologia participativa; que estara basada en la colaboracion entre representantes
sectoriales y proveedores de EFP del sector; en Espafa por la Confederacién Nacional de la Construccion y la
Fundacion Laboral de la Construccion; en Chipre por OSEOK y KEPO, en Grecia por PEDMEDE y U Studies; y en ltalia
por ANCE y FORMEDIL.

Para ello, durante los préximos dos afos, los ocho socios europeos trabajaran en el desarrollo de una Hoja de Ruta; y un
Plan de Accion para impulsar la empleabilidad de las personas jovenes en el sector. Asi mismo, se fomentard la firma de
Acuerdos de Colaboracion entre pymes y centros de formacion para implementar la acogida de alumnos en practicas; y
se realizaran diversas acciones destinadas a acercar a jévenes y empresas.

Aportaciones del proyecto a nivel nacional y europeo

La construccion, en la actualidad, esta marcada por la transicién ecolégica y digital. Tanto el cambio climatico como la
tendencia hacia una economia ‘verde’, o el refuerzo de la digitalizacién, presentan importantes oportunidades para la
creacion de empleo en el sector. De esta forma, la aplicacién del Green Deal o la Ola de Renovacién confirman la
necesidad de aumentar el nimero de trabajadores cualificados. Segun las Ultimas cifras, se estima que para 2026 se
necesitaran en Espafia alrededor de 700.000 nuevos trabajadores; mientras que en ltalia la cifra oscila entre los 339.000
y los 376.000 trabajadores; o en Grecia, que se estima que deberan alcanzar alrededor de 20.000 nuevos profesionales
para 2030.

Por ello, la cualificacion de las personas en edad laboral es crucial; y debe ajustarse a las necesidades de las empresas
gue, al mismo tiempo, deben adaptarse para responder a las nuevas normativas y directivas. En este punto, el proyecto
busca establecer nuevos enfoques y herramientas que ayuden a cambiar la imagen social del sector y atraer talento.

En #Pact4YotuhEU se incentiva la visién de que la construccién es un sector esencial (motor econémico europeo),
moderno, innovador y con vision de futuro, profesionalizado; que ademas, esta bien remunerado, con una amplia gama
de actividades diferentes, trabajo colaborativo y digitalizado.

Retos que aborda #Pact4YouthEU

En base al contexto actual, las ocho entidades socias han puesto en marcha este proyecto europeo para reconstruir la
imagen del sector, a través de las siguientes acciones:

Elaboracién de una Hoja de Ruta para la empleabilidad de los jévenes.
Fomento de los servicios de intermediacién y medidas de acompafiamiento/orientacion educativa.

Firma de acuerdos de colaboracion entre pymes y centros de formacion para estimular la acogida de jévenes en
practicas; y de programas de formacion en el trabajo (alternancia, dual).

Jornadas de puertas abiertas y exhibiciones demostrativas practicas para aumentar el interés de los mas jévenes por el
sector de la construccion.

Campafias de sensibilizacién, comunicacion y difusion dirigidas a jovenes.

Estimular la participacion de las pymes en las oportunidades que ofrece el mercado en su reconversion hacia la
sostenibilidad, mediante la colaboracién entre fabricantes, grandes empresas y las pequefias y medianas, a través de
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campafias, master clases, jornadas, ...
Impulsar en el ecosistema del sector la adhesion al Pacto por las Capacidades (o Pact for Skills ) para el sector de la
construccion en Europa.

El Pacto por las Capacidades para el sector de la construccion

Se trata de una iniciativa de la Comision Europea presentada a través de la Agenda de Capacidades Europea; siendo
los impulsores del Pacto en el caso de la industria de la construccidn las principales organizaciones sectoriales
europeas: -la Federacion Europea de la Industria de la Construccion (FIEC), la Federacion Europea de Trabajadores de
la Construccion y la Madera (EFBWW), y la Confederacion Europea de Constructores (EBC)-; con el fin de apoyar una
recuperacion justa y resiliente, ademas de contribuir a la transicion verde y digital que demanda el sector.

El proyecto #Pact4YouthEU se adhiere al principio cuarto de dicho Pacto, que se centra en: “Atraer a mas jovenes y
mujeres al sector, a través de: 1. Fomentar las actividades adaptadas a grupos destinatarios especificos; 2. Tener en
cuenta las necesidades y capacidades de las personas, incluidas sus necesidades personales y profesionales; 3.
Desarrollar campanfas de sensibilizacién sobre las oportunidades profesionales; 4. Mejorar la imagen del sector; 5.
Promover la igualdad de género y la integracién de la perspectiva de género en los programas de formacién profesional
y aprendizaje”.

P.4



URL: prefieres.es AMD: -
PAIS: Espafia oTS: -

@ PREFIERES.ES )
AVE: - TMU: 0,00 min
AUTOR: Unknown

21 Marzo, 2023 Pulse aqui para acceder a la versién online

FLC lidera el proyecto #Pact4YouthEU para la
empleabilidad de los jovenes en el sector de la
construccion

FLC lidera el proyecto #Pact4YouthEU para la empleabilidad de
los jovenes en el sector de la construccion La Fundacién Laboral
de la Construccion coordina la iniciativa #Pact4YouthEU,
cofinanciada por el programa Erasmus+ de la Comision Europea
(identificacion: 101087631), que tiene el objetivo de actuar a
favor de la empleabilidad de los jévenes en el sector de la
construccion, a través de una metodologia participativa basada
en la colaboracién entre representantes sectoriales y
proveedores de EFP del sector en Espafia ( Confederacion
Nacional de la Construccion -CNC- y la Fundacion Laboral de la
Construccion), Chipre ( OSEOK y KEPO ), Grecia ( PEDMEDE y
U Studies ) e Italia (ANCE y FORMEDIL ).

El proyecto persigue aportar soluciones a la alta tasa de
desempleo juvenil (cerca del 30% en el caso de Espafia, Grecia
e ltalia, frente al 15% de media de la UE), y a la dificultad del

sector para atraer a nuevos trabajadores para el reemplazo generacional. Este objetivo se tratara de alcanzar a través
del desarrollo de diferentes acciones que conduzcan a soluciones regionales, nacionales y/o europeas que abordaran la
formacion y la capacitacion de los jévenes dentro del sector, asi como su empleabilidad.

Para ello, durante los préximos dos afios, los ocho socios europeos trabajardn en el desarrollo de una Hoja de Ruta y un
Plan de Accion para impulsar la empleabilidad de las personas jévenes en el sector, asi mismo se fomentara la firma de
Acuerdos de Colaboracién entre pymes y centros de formacién para implementar la acogida de alumnos en practicas, y
se realizaran diversas acciones destinadas a acercar a jovenes y empresas.

La construccidn, en la actualidad, esta marcada por la transicidn ecoldgica y digital. Tanto el cambio climatico como la
tendencia hacia una economia ‘verde’, o el refuerzo de la digitalizacion, presentan importantes oportunidades para la
creacion de empleo en el sector. De esta forma, la aplicacion del Green Deal o la Ola de Renovacion (Renovation Wave)
confirman la necesidad de aumentar el nimero de trabajadores cualificados. Segun las ultimas cifras, se estima que para
2026 se necesitaran en Espafia alrededor de 700.000 nuevos trabajadores, mientras que en ltalia la cifra oscila entre los
339.000 y los 376.000 trabajadores; o en Grecia, que se estima que deberan alcanzar alrededor de 20.000 nuevos
profesionales para 2030.

Por ello, la cualificacion de las personas en edad laboral es crucial y debe ajustarse a las necesidades de las empresas
gue, al mismo tiempo, deben adaptarse para responder a las nuevas normativas y directivas. En este punto, el proyecto
busca establecer nuevos enfoques y herramientas que ayuden a cambiar la imagen social del sector y atraer talento.

En #Pact4YotuhEU se incentiva la visién de que la construccién es un sector esencial (motor econémico europeo),
moderno, innovador y con vision de futuro, profesionalizado, bien remunerado, con una amplia gama de actividades
diferentes, trabajo colaborativo y digitalizado.

En base al contexto actual, las ocho entidades socias han puesto en marcha este proyecto europeo para reconstruir la
imagen del sector, a través de las siguientes acciones:

Elaboracién de una Hoja de Ruta para la empleabilidad de los jévenes.
Fomento de los servicios de intermediacién y medidas de acompafiamiento/orientacién educativa.

Firma de acuerdos de colaboracion entre pymes y centros de formacion para estimular la acogida de jévenes en
practicas y de programas de formacion en el trabajo (alternancia, dual).

Jornadas de puertas abiertas y exhibiciones demostrativas practicas para aumentar el interés de los mas jovenes por el
sector de la construccion.
Campafias de sensibilizacién, comunicacion y difusion dirigidas a jovenes.

Estimular la participacion de las pymes en las oportunidades que ofrece el mercado en su reconversion hacia la
sostenibilidad, mediante la colaboracién entre fabricantes, grandes empresas y las pequefias y medianas, a través de
campafias, master clases, jornadas, ...
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Impulsar en el ecosistema del sector la adhesion al Pacto por las Capacidades (o Pact for Skills ) para el sector de la
construccion en Europa.

Se trata de una iniciativa de la Comision Europea presentada a través de la Agenda de Capacidades Europea, siendo
los impulsores del Pacto en el caso de la industria de la construccién las principales organizaciones sectoriales europeas
-la Federacion Europea de la Industria de la Construccion ( FIEC ), la Federacion Europea de Trabajadores de la
Construccion y la Madera (EFBWW ), y la Confederacion Europea de Constructores ( EBC )-, con el fin de apoyar una
recuperacion justa y resiliente, ademas de contribuir a la transicion verde y digital que demanda el sector.

El proyecto #Pact4YouthEU se adhiere al principio cuarto de dicho Pacto, que se centra en: “Atraer a mas jovenes y
mujeres al sector, a través de:

1. Fomentar las actividades adaptadas a grupos destinatarios especificos;

2. Tener en cuenta las necesidades y capacidades de las personas, incluidas sus necesidades personales y
profesionales;

3. Desarrollar camparfias de sensibilizacién sobre las oportunidades profesionales;
4. Mejorar la imagen del sector;

5. Promover la igualdad de género y la integracion de la perspectiva de género en los programas de formacion
profesional y aprendizaje”.
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La Fundacién Laboral de la Construccion lidera el
proyecto #Pact4dYouthEU para la empleabilidad de los
jovenes

en apoyo al Pacto europeo por las Capacidades del sector de la construccién
La coordina la iniciativa #Pact4YouthEU, cofinanciada por el programa
Erasmus+ de la Comision Europea (identificacion: 101087631), que tiene el
objetivo de actuar a favor de la empleabilidad de los jévenes en el sector de la
construccion, a través de una metodologia participativa basada en la
colaboracién entre representantes sectoriales y proveedores de EFP del
sector en Espafia (Confederacion Nacional de la Construccion -CNC- y la
Fundacién Laboral de la Construccion), Chipre (OSEOK y KEPO), Grecia
(PEDMEDE y U Studies) e Italia (ANCE y FORMEDIL).

El proyecto persigue aportar soluciones a la alta tasa de desempleo juvenil
(cerca del 30% en el caso de Espafia, Grecia e Italia, frente al 15% de media
de la UE), y a la dificultad del sector para atraer a nuevos trabajadores para el
reemplazo generacional. Este objetivo se tratard de alcanzar a traves del
desarrollo de diferentes acciones que conduzcan a soluciones regionales,
nacionales y/o europeas que abordaran la formacién y la capacitacion de los

jovenes dentro del sector, asi como su empleabilidad.

Para ello, durante los préximos dos afios, los ocho socios europeos trabajaran en el desarrollo de una Hoja de Ruta y un
Plan de Accién para impulsar la empleabilidad de las personas jovenes en el sector, asi mismo se fomentara la firma de
Acuerdos de Colaboracion entre pymes y centros de formacion para implementar la acogida de alumnos en practicas, y

se realizaran diversas acciones destinadas a acercar a jovenes y empresas.

Aportaciones del proyecto a nivel nacional y europeo

La construccidn, en la actualidad, esta marcada por la transicién ecolégica y digital. Tanto el cambio climéatico como la
tendencia hacia una economia ‘verde', o el refuerzo de la digitalizacién, presentan importantes oportunidades para la
creacion de empleo en el sector. De esta forma, la aplicacién del Green Deal o la Ola de Renovacién confirman la
necesidad de aumentar el nimero de trabajadores cualificados. Segun las Ultimas cifras, se estima que para 2026 se
necesitaran en Espafa alrededor de 700.000 nuevos trabajadores, mientras que en ltalia la cifra oscila entre los 339.000
y los 376.000 trabajadores; o en Grecia, que se estima que deberan alcanzar alrededor de 20.000 nuevos profesionales
para 2030.

Por ello, la cualificacién de las personas en edad laboral es crucial y debe ajustarse a las necesidades de las empresas
gue, al mismo tiempo, deben adaptarse para responder a las nuevas normativas y directivas. En este punto, el proyecto
busca establecer nuevos enfoques y herramientas que ayuden a cambiar la imagen social del sector y atraer talento.

En #Pact4YotuhEU se incentiva la visién de que la construccién es un sector esencial (motor econémico europeo),
moderno, innovador y con vision de futuro, profesionalizado, bien remunerado, con una amplia gama de actividades
diferentes, trabajo colaborativo y digitalizado.

Retos que aborda #Pact4YouthEU

En base al contexto actual, las ocho entidades socias han puesto en marcha este proyecto europeo para reconstruir la
imagen del sector, a través de las siguientes acciones:

» Elaboracion de una Hoja de Ruta para la empleabilidad de los jévenes.
» Fomento de los servicios de intermediacién y medidas de acompafiamiento/orientacion educativa.

» Firma de acuerdos de colaboracién entre pymes y centros de formacién para estimular la acogida de jévenes en
practicas y de programas de formacion en el trabajo (alternancia, dual).

« Jornadas de puertas abiertas y exhibiciones demostrativas practicas para aumentar el interés de los mas jovenes por el
sector de la construccion.

» Campafias de sensibilizacion, comunicacion y difusién dirigidas a jovenes.

« Estimular la participacion de las pymes en las oportunidades que ofrece el mercado en su reconversion hacia la
sostenibilidad, mediante la colaboracién entre fabricantes, grandes empresas y las pequefias y medianas, a través de
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campafias, master clases, jornadas, ...
 Impulsar en el ecosistema del sector la adhesion al Pacto por las Capacidades (o Pact for Skills) para el sector de la
construccion en Europa.

El Pacto por las Capacidades para el sector de la construccion

Se trata de una iniciativa de la Comision Europea presentada a través de la Agenda de Capacidades Europea, siendo
los impulsores del Pacto en el caso de la industria de la construccién las principales organizaciones sectoriales europeas
-la Federacion Europea de la Industria de la Construccion (FIEC), la Federacion Europea de Trabajadores de la
Construccion y la Madera (EFBWW), y la Confederacion Europea de Constructores (EBC)-, con el fin de apoyar una
recuperacion justa y resiliente, ademas de contribuir a la transicion verde y digital que demanda el sector.

El proyecto #Pact4YouthEU se adhiere al principio cuarto de dicho Pacto, que se centra en: “Atraer a mas jovenes y
mujeres al sector, a través de: 1. Fomentar las actividades adaptadas a grupos destinatarios especificos; 2. Tener en
cuenta las necesidades y capacidades de las personas, incluidas sus necesidades personales y profesionales; 3.
Desarrollar campanfas de sensibilizacién sobre las oportunidades profesionales; 4. Mejorar la imagen del sector; 5.
Promover la igualdad de género y la integracién de la perspectiva de género en los programas de formacién profesional
y aprendizaje”.

CONTENIDOS RELACIONADOS
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La FLC lidera el proyecto #Pact4YouthEU para la
empleabilidad de los jovenes, en apoyo al ‘Pacto
europeo por las Capacidades del sector de la
construccion’

La Fundacién Laboral de la Construccion coordina la iniciativa
#Pact4YouthEU, cofinanciada por el programa Erasmus+ de la
Comision Europea (identificacion: 101087631), que tiene el
objetivo de actuar a favor de la empleabilidad de los jévenes en
el sector de la construccion , a través de una metodologia
participativa basada en la colaboracion entre representantes
sectoriales y proveedores de EFP del sector en Espafia
(Confederacién Nacional de la Construccion -CNC-y la
Fundacion Laboral de la Construccion), Chipre (OSEOK y
KEPOQO), Grecia (PEDMEDE y U Studies) e Italia (ANCE y

1

FORMEDIL).

El proyecto persigue aportar soluciones a la alta tasa de desempleo juvenil (cerca del 30% en el caso de Espafia, Grecia
e ltalia, frente al 15% de media de la UE), y a la dificultad del sector para atraer a nuevos trabajadores para el reemplazo
generacional. Este objetivo se tratara de alcanzar a través del desarrollo de diferentes acciones que conduzcan a
soluciones regionales, nacionales y/o europeas que abordaran la formacion y la capacitacion de los jovenes dentro del
sector, asi como su empleabilidad.

Para ello, durante los préximos dos afios, los ocho socios europeos trabajaran en el desarrollo de una ‘Hoja de Ruta’ y
un ‘Plan de Accién’ para impulsar la empleabilidad de las personas jovenes en el sector, asi mismo se fomentara la firma
de Acuerdos de Colaboracion entre pymes y centros de formacion para implementar la acogida de alumnos en practicas,
y se realizaran diversas acciones destinadas a acercar a jovenes y empresas.
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